SJRT veiklos stiprinimas

2013 m. kovo ir balandzio men.
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Jaunimo politika (JP)

* Kryptinga veikla, kuria sprendziamos jaunimo problemos
ir siekiama sudaryti palankias sglygas formuotis jauno
Zmogaus asmenybei bei integravimuisi j visuomenes
gyvenima

* Veikla, kuria siekiama visuomenés ir atskiry jos grupiy
supratimo bei tolerancijos jauniems zmonéms

Lietuvos Respublikos Jaunimo politikos pagrindy jstatymas
2003 m. gruodzio 4 d. Nr. IX-1871
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Regioniné jaunimo politika

* Valstybés jgyvendinamos regioninés jaunimo
politikos tikslas — padéti savivaldybiy
institucijoms, jstaigoms, vietos bendruomenéms ir
kitiems veikéjams jgyvendinti jaunimo ir vietos
bendruomenés poreikius atitinkancig jaunimo
politika, uztikrinant jauny Zzmoniy j(si)traukimaq j
sprendimy rengimo, priemimo, jgyvendinimo ir
stebésenos procediras.
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ES struktdriniy fondy parama

Projektai:
/ \
Partnerystés tarp valstybinio ir Integruotos jaunimo politikos
nevyriausybinio sektoriy skatinimas plétra

jgyvendinant integruotg jaunimo politika

2007-2013 M. ZMOGISKUJU ISTEKLIU PLETROS VEIKSMU PROGRAMA

4 PRIORITETAS ,,ADMINISTRACINIU GEBEJIMU STIPRINIMAS IR VIESOJO
ADMINISTRAVIMO EFEKTYVUMO DIDINIMAS*

PRIEMONE VP1-4.1-VRM-07-V ,, BENDRADARBIAVIMO TARP VALSTYBINIO IR
NEVYRIAUSYBINIO SEKTORIU SKATINIMAS"
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@ _ s rtnerystés tarp valstybinio ir nevyriausybinio sektoriy
skatinimas jgyvendinant integruotg jaunimo politika

Jaunimo problematikos tyrimai savivaldybése (7);

Jaunimo politikos jgyvendinimo savivaldybése kokybés
vertinimas (7);

 Jvairi metodiné medziaga;
www.jrd.It
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ntegruotos jaunimo politikos plétra

» Jaunimo problematikos tyrimai savivaldybése (53);

% -+ Jaunimo politikos jgyvendinimo savivaldybese

%7 kokybés vertinimas (53);

¥ « Jaunimo problemy sprendimo planai ir ju
“ ijgyvendinimas nacionaliniu bei vietos
lygmenimis;
Jaunimo darbuotojy sertifikavimo sistemos diegimas
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Seimair
bustas

Jaunimo
pilietiSkumas
ir savanorysté

Sveikatos
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Veiklos
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Jaunimo
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prevencija
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avivaldybeés jaunimo reikaly taryba

(Jaunimo politikos pagr. jstatymas)

Savivaldybés jaunimo reikaly taryba sudaroma
PARITETO principu is savivaldybés institucijy ir
jstaigy bei jaunimo organizacijy atstovy,.
Jaunimo organizacijy atstovus j savivaldybés

jaunimo reikaly tarybg DELEGUOJA REGIONINE
JAUNIMO ORGANIZACIJUY TARYBA.



Jaunimo reikaly taryba
(pavyzdiniai JRT nuostatai)

Padéti savivaldybés tarybai FORMUOTI
SAVIVALDYBES JAUNIMO POLITIKA ir
KOORDINUOTI JOS |GYVENDINIMA, siekiant
kuo PALANKESNIU SALYGU SAVIVALDYBES
TERITORIJOJE GYVENANCIY JAUNY ZMONIY
ASMENINEI IR SOCIALINEI BRANDAI




SIRT VEIKLOS KRYPTYS

e |nicijuoti ir vykdyti tyrimus susijusius su jaunimu
e Jaunimo poreikius

A N A LI Z U OTI e Organizacijy situacija

e Kity savivaldybiy veiklg
e Tarptautines patirtis

SIOLYTI IR [
klausimai . : )
INICIJUOT!  [fpsisshieomt s

e Jaunimo politikos kokybeés vertinimas

V E RTI N TI ® Programy ir projekty efektyvumo vertinimas

e Sprendimy pasekmiy analizé



VEIKLOS SCHEMA
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Savivaldybés SPRENDIMAI

Jaunas - y PALANKOUS
S MOBUS JRT JRT pozicija taryba, IAUNAM
8 administracija SMOGUI
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Darbas su
jaunimu

Neorganizuotas
IEDINES

Organizuotas
jaunimas

Atviros jaunimo
erdvés

Atviri jaunimo
centrai

Integralios sritys

Jaunimo
organizacijos

Su jaunimu
dirbancios
organizacijos

Kultura

Sportas

Jaunimo reikaly departamentas
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SJRT situacija

Dazna SJRT situacija savivaldybéje:

SIRT jsitraukusi j savivaldybés tarpzinybines
komisijas/darbo grupes tiek, kiek asmeniskai jtrauktas JRK
arba savivaldybeés atstovai;

e Atlieka stambiy renginiy jaunimui organizacine funkcija
Atlieka ,,garo nuleidimo” funkcijg jaunimui



KAIP EFEKTYVINTI VEIKLA?

Savivaldybés Jaunimo
atstovai atstovai

* DIDESNIS JTRAUKIMAS
 DALYVAVIMO SKATINIMAS
ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE




KAIP EFEKTYVINTI VEIKLA? (2)

SJRT vadovas — auksto lygmens savivaldybés politikas arba
administracijos atstovas;

Veiklos planavimas — nuo plany kadencijai iki metiniy veiklos planuy;
Planai ir veiklos ataskaitos viesai skelbiami;
Vietoj reguliariy posédziy — posédziai pagal poreikj;

Poreikis planuojamas JPSP priemoniy, savivaldybés taryboje,
komitetuose svarstomy klausimy pagal kompetencijg pagrindu;

Teminiai posédziai, nagrinéjantys konkrecia problemg (jaunimo
politikos temg, vietove, reiskinj ar kt.) iS esmés ir giliai vs. posédziai
su daug klausimy, j kuriuos jsigilinti néra galimybés;

Jsitraukimas j visas aktualias darbo grupes, komisijas, savwaldybes
strateguq, programy stebésenos grupes. '



pristatymas

* Skatinimo priemonés

* Platesnis matymas (nei tik konkurso nuostatai ir
pan.)

Indelio pasiskirstymas siekiant bendro rezultato_.-
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Jaunimo reikaly departamentas
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pric Socia psaugos ir darbo ministerijos



Jaunimo jtraukimas

* Veikla turi boti ]DOMI, AKTUALI ir PATRAUKLIAI
PATEIKTA
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2« Turi boti JVAIRIOS FORMOS, INOVATYVUS
METODAI
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Butina siekti:

* Aktyvaus jaunimo dalyvavimo svarstant, priimant
ir jgyvendinant sprendimus

bendradarbiavimo sprendziant jaunimo
klausimus
* |gyvendinamy priemoniy ir programy jaunimui
veiksmingumo



VEIKLOS SCHEMA

SPRENDIMAI
PALANKUS
JAUNAM
/MOGUI

Savivaldybeés

— JRT pozicija taryba,

ZMmogus

administracija



JPSP

* kurti, skatinti ir stiprinti bendradarbiavimo formas

tarp valstybinio ir nevyriausybinio sektoriy

jaunimo politikos srityje;

e optimizuoti zmogiskuosius ir materialinius
isteklius;

* parengti veiklos (priemoniy) planai (iki 2015 m.);

e prisidéti prie ilgalaikés jaunimo politikos

strategijos jgyvendinimo.



JAUNAS ZMOGUS NORETU
CIA GYVENTI IR KURTI SAVO ATEIT]
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Projektas “Integruotos jaunimo politikos plétra”
Jaunimo reikaly departamentas prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos

Sody g. 15, LT-01313 Vilnius
8 52 497 002
info@jrd.It
www.jrd. It

ri:

KONOMIKA + SANGLAUDA EUROPOS SAJUNGA
EUROPOS SOCILNES FONDNS
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